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Menimbang : a. bahwa dalam rangka menjamin transparansi dan rasa 

keadilan kepada semua Pegawai di lingkup UPT Puskesmas 

Kesamben dalam pembagian remunerasi maka perlu 

dirumuskan penghitungan poin jabatan dalam struktur 

organisasi di UPT Puskesmas Kesamben; 

b. bahwa berdasarkan pertimbangan sebagaimana dimaksud 

dalam point a, perlu ditetapkan Surat Keputusan Kepala UPT 

Puskesmas Kesamben tentang Perumusan Penghitungan 

Poin Jabatan Dalam Struktur Organisasi; 

PEMERINTAH KABUPATEN BLITAR 

DINAS KESEHATAN 

UPT PUSKESMAS KESAMBEN 
Jalan A. Yani No. 62 Kesamben Blitar, Telepon (0342) 331533 

Pos-el : pkm.kesamben@blitarkab.go.id 

Laman : www.puskesmaskesamben.blitarkab.go.id 

 
KEPUTUSAN KEPALA UPT PUSKESMAS KESAMBEN 

NOMOR : T/440/46/409.11.17/KPTS/2025 

TENTANG 

PERUMUSAN PENGHITUNGAN POIN JABATAN 
DALAM STRUKTUR ORGANISASI 

 

KEPALA UPT PUSKESMAS KESAMBEN, 
 

Mengingat : 1. Undang-undang (UU) Nomor 17 Tahun 2023 tentang 

Kesehatan; 

2. Peraturan Menteri Kesehatan Republik Indonesia Nomor 44 

Tahun 2016 tentang Manajemen Puskesmas; 

3. Peraturan Menteri Dalam Negeri Republik Indonesia Nomor 

79 Tahun 2018 Tentang Badan Layanan Umum Daerah; 

4. Peraturan Menteri Kesehatan Republik Indonesia Nomor 6 

Tahun 2024 tentang Standar Teknis Pemenuhan Standar 

Pelayanan Minimal Kesehatan; 

5. Peraturan Menteri Kesehatan Republik Indonesia Nomor 19 

Tahun 2024 tentang Pusat Kesehatan Masyarakat; 

6. Keputusan Menteri Kesehatan Republik Indonesia Nomor 

HK.01.07/MENKES/2015/2023 Tentang Petunjuk Teknis 

Integrasi Pelayanan Kesehatan Primer; 

7. Peraturan Daerah Kabupaten Blitar Nomor 4 Tahun 2022 

tentang Pengelolaan Keuangan Daerah; 

8. Peraturan Daerah Kabupaten Blitar Nomor 8 Tahun 2022 

tentang Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah Tahun 
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Anggaran 2023; 

9. Peraturan Bupati Blitar Nomor 60 Tahun 2022 Tentang 

Perubahan Atas Perubahan Atas Peraturan Bupati Nomor 60 

Tahun 2022 Tentang Pedoman Penyelenggaraan Pola 

Pengelolaan Keuangan Badan Layanan Umum Daerah Unit 

Pelaksana Teknis Dinas Kesehatan Pusat Pusat Kesehatan 

Masyarakat Kabupaten Blitar; 

 
Menetapkan : KEPUTUSAN KEPALA UPT PUSKESMAS KESAMBEN TENTANG 

PERUMUSAN PENGHITUNGAN POIN JABATAN DALAM 

STRUKTUR ORGANISASI. 

 

 

kedua : Tim Remunerasi menentukan dari penghitungan poin jabatan 

dalam struktur organisasi tiap Pegawai sesuai peraturan yang 

berlaku sebagaimana terlampir 

 
keempat : Penghitungan akan diupdate oleh Tim Remunerasi jika ada 

perubahan 

 

MEMUTUSKAN: 

ketiga : Pegawai sebagaimana yang dimaksud dalam Diktum Kedua 

adalah Pegawai ASN,K2,PTT,BOK dan THL BLUD di UPT 

Puskesmas Kesamben 

kesatu : Poin variabel Jabatan Dalam Struktur Organisasi dihitung 

sesuai peraturan yang berlaku sebagaimana terlampir 
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${ttd} 

 
 

 

kelima : Surat Keputusan ini berlaku sejak tanggal 02 Januari 2025 

dengan ketentuan apabila di kemudian hari terdapat 

perubahan kebijakan akan diadakan perbaikan 

 
 

 
Ditetapkan di : Kesamben 

pada tanggal : 02 Januari 2025 

Kepala UPT Puskesmas Kesamben, 

dr. Rofiq Ahmad 

Pembina Tk. I / VI b 
NIP. 198503212011011014 
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Lampiran Keputusan Kepala Puskesmas 
Nomor : T/440/46/409.11.17/KPTS/ 2025

 Tanggal : 02 Januari  2025  

 

VARIABEL PENGHITUNGAN POIN JABATAN DALAM STRUKTUR 

ORGANISASI 

 
a. Pemimpin BLUD diberi tambahan poin nilai 100; 

b. Pejabat keuangan diberi tambahan nilai 50; 

c. Bendahara pengeluaran diberi diberi tambahan poin nilai 40; 

d. Penanggung jawab program dan atau yang setara diberi 

tamabhan nilai 30; 

e. Pejabat pelaksana teknis kegiatan diberi tambahan nilai 20; 

f. Bendahara barang diberi tambahan nilai 15; 

g. Bendahara penerimaan diberi tambahan nilai 15; 

h. Koordinator pelayanan dan atau yang setara diberi tamabhan 

nilai maksimal 10 sesuai beban kerjanya; 

i. Jabatan administrasi yang belum mendapat honor dari 

pemerintah daerah diberi tambahan poin nilai maksimal 10 

(sepuluh) sesuai beban kerjanya. 
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 POIN JABATAN DALAM STRUKTUR ORGANISASI 

 

 

 
NO 

 
NAMA PETUGAS 

JABATAN DALAM 
STRUKTUR ORGANISASI 

 
POIN VARIABEL 

1. dr. Rofiq Ahmad Pimpinan BLUD 100 

2. drg. Bryan Satria Prima 
Penanggungjawab Lintas 
Cluster 

30 

3. 
dr. Evi Desi Puspa Lis 
Santy 

Pelaksana Pelayanan 
Ruang Pelayanan Umum 

- 

4. dr.Hendry Agus S 
Koordinator Manajemen 
Pukesmas 

10 

5. Sulistiono,A.Md.Kep Pelaksana - 

6. 
Khoirul Ismiatin, S.Tr. 

Keb 

Penanggungjawab Cluster 

I 

30 

7. Musringah, S.Tr. Keb Pelaksana Kegiatan KB 10 

8. 
Elok Dwianti 
Wardani,A.Md.Kep 

Pelaksana Kegiatan Indra 
10 

9. 
Ns. Dian Novita A.W., 
S.Kep 

Pejabat Penatausahaan 
Keuangan 

50 

10. 
Ns. Emilda Triwibekti, 
S.Kep 

Pelaksana Kegiatan 
HIV/AIDS 

10 

11. 
Lilik Puji Astuti, S.Tr. 
Keb. Bd 

Pelaksana Program 
Surveilance dan Jejaring 

10 

12. 
Erna Rianawati, S.Fam. 
Apt 

Pejabat Teknis Kegiatan 
20 

13. Tri Lestari Bendahara Penerimaan 15 

14. Minarsih, SST. Bd 
Penanggungjawab Klaster 
2 

30 

15. 
Samsul Rohadi, A.Md. 

Kep 
Pelaksana Kegiatan UGD 

- 

16. 
Yupita Weni 
Trajuningsih, A.Md. Keb 

Pelaksana Pelayanan 
Polindes Jugo 

- 

17. Eka Sari, A.Md. Keb 
Penanggungjawab Klaster 

4 

 
30 

18. 
Hasti Wulandari, A.Md. 

Keb 
Pelaksana Program UKS 

10 

19. 
Neny Anjarwati, A.Md. 

Keb 

Pelaksana Program 

Hepatitis dan Diare 

10 

20. 
Cindhi Puspitasari, 

A.Md. Kes 
Bendahara Barang 

15 

21. 
Aprillia Nuraini, A.Md. 

Kep 
Bendahara Pengeluaran 

40 

22. Binti Amin Nurjanah, Pelaksana Kegiatan Rawat 10 
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NO 

 
NAMA PETUGAS 

JABATAN DALAM 
STRUKTUR ORGANISASI 

 
POIN VARIABEL 

 A.Md. Kes Jalan dan Rekam Medis  

23 Kawiretno Tsalatsun Pelaksana Program UKK 10 

24. 
Madina Hagi Ashari, 

A.Md. 
Admin BOK 

10 

25. 
Andri Kurniawan, A.Md. 

Kep. 
Pelaksana Program TBC 

10 

26. 
Dewi Arum Marmayah, 

A.Md. AK 

Pelaksana Pelayanan 

Laboratorium 

- 

27. Eka Anggraini, A.Md. KL 
Pelaksana Program 
Kesehatan Lingkungan 

10 

28. Irma Khoiriyah, A.Md 
Pelaksana Program 

Farmasi 

10 

29. 
Rufaidah As Samara, 

S.KM. 

Pelaksana Program 

Promosi Kesehatan 

10 

30. 
Elva Retta Jesica Rani, 

A.Md. Keb 
Pelaksana Program Lansia 

10 

31. 
Retno Dwi Wahyuni, 

A.Md. Kep 
Pelaksana Program DBD 

10 

32. 
Erna Sri Wahyuni, A.Md. 

Kep 

Pelaksana Program 

Kesehatan Jiwa 

10 

33. Umi Khusnul Khotimah, 
A.md. Keb. 

Pelaksana Program 

Hepatitis 

10 

34. Diana Saputri, A.Md. Keb 
Pelaksana Program 

Imunisasi 

10 

35. Novita CH., A.Md. Gz 
Pelaksana Program Gizi 

UKP 

10 

36. Widi Astuti, A.Md Chold chain - 

37. 
Mustika Dewi 
R,A.Md.Keb 

Pelaksana Program ISPA 
10 

38. Ria Agustina,A.Md.Keb Pelaksana Program KB 

10 

39. 
Sri Surya 

Ningsih,A.Md.Keb Manajemen Puskesmas 

10 

40. 
Ida Rahayu,A.Md.Keb 

Manajemen Puskesnas 
10 

41. 
Liyan Indah 
Purnami,A.Md.Kep Pelaksana Program UKS 

10 

42. Devi Adnanto 
H.S,A.Md.Kep 

Pelaksana Program 
Kesehatan Jasmani 

10 
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NO 

 
NAMA PETUGAS 

JABATAN DALAM 
STRUKTUR ORGANISASI 

 
POIN VARIABEL 

  Rohani  

43. 

Teja Gutama 

Gandi,A.Md.Kep Pelaksana Program DBD 

10 

44. 
Deny Aditya,A.Md.Kep Pelaksana Program 

Kesehatan Jiwa 

10 

45. 

Putri Paramita 

Rachmadani,A.Md.Kep Pelaksana Program Kusta 

10 

46. 
Nony Chintia,A.Md,Kep 

Pelaksana Program 
10 

47. 
Isa Rantauni,A.Md.Ak 

Pelaksana Program PTM 
10 

48. 
Lusiana Fajar,A.Md.Kes Pelaksana SIP 10 

49. 

Rizky Hayyu 

Nafi,A.Md.Gz 

Pelaksana pelayanan Gizi 10 

50. Sri Andayani Pengadministrasi Umum - 

51. 
Nishfia Ulul Azmi, A.Md. 

Gz. 
Pelaksana Pelayanan Gizi 

10 

52. Suyono Jasa Kebersihan - 

53. Nanang Ekoyono Pengemudi Ambulan - 

54. Ade Putra Setiawan 
Pengadmin Umum dan 

Koordinator SIP 

10 

 
 

 
 

 

 
Ditetapkan di : Kesamben 

pada tanggal : 02 Januari 2025 

Kepala UPT Puskesmas Kesamben, 

dr. Rofiq Ahmad 
Pembina Tk. I / VI b 

NIP. 198503212011011014 


